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REGLAMENTOQ DE SELECCION DE PLANCHA — 2025

Se ha elaborado y aprobado el presente Reglamento de Seleccion de planchas, de conformidad con la
Tercera Resolucién de la Asamblea General Extraordinaria del Instituto de Auditores Internos de la
Republica Dominicana, Inc., celebrada el 22/09/2025 y alineado al articulo 39 de los Estatutos Generales
vigentes, con la finalidad de reglamentar el proceso para la eleccion de la nueva Junta de Directores del
IAIRD y de sus Filiales.

PREAMBULO:

A continuacion, se presentan los articulos y parrafos de los Estatutos del Instituto que tienen que ver
especificamente sobre el proceso para la eleccién de la nueva Junta de Directores del [AIRD y de sus
Filiales.

1) El Articulo 6, acipite a) del parrafo II de los Estatutos del IAIRD define que un miembro clasificado
con la categoria Activo o Regular, es toda aquella persona que tenga relacion directa con las actividades de
Auditoria Interna o que se desempefie como Auditor Interno y que mantenga al dia su cuota.

De acuerdo al articulo 10 sobre los derechos de los miembros, los acépites a y b) establecen lo siguiente:
a) Elegir y ser elegible para los cargos directivos del Instituto conforme al articulo 6 a.

b) Participar en los debates de la Asamblea General, con vozy voto y con facultad para hacer proposiciones,
conforme al Articulo 6 Parrafo IlI, el cual establece lo siguiente:

“Solamente tienen voz y voto todos los miembros clasificados en el acépite a/b/c”, sefialados como sigue:

a) Activo o Regular: Toda aquella persona que tenga relacién directa con las actividades de Auditoria
Interna o que se desempefie como Auditor Interno y que mantenga al dia su cuota.

b) Asociado: Contadores Publicos Autorizados, Contralores o Gerentes Financieros, Gestores de Riesgos
y Cantrol Interno, calificados con experiencia, quienes se desempefian en campos relacibpados ala
auditoria interna y que no califiquen como miembros regulares.

c¢) Especiales: Toda persona que forme parte de un comité de auditoria de una entidad del sector piblico
o privado, incluyendo instituciones no lucrativas.

2) El Articulo 22 de los Estatutos del IAIRD, establece que “La Asamblea, para fines eleccionarios, dentro
de sus facultades tendrd como proposito ratificar las elecciones de la Junta de Directores para un periodo
de dos (2) afios. Las elecciones seran celebradas cada dos (2) afios previa convocatoria, por parte de la Junta
de Directores, con treinta (30) dias de antelacion. El traspaso de mando a la Junta de Directores que resulte
electa se efectuara en el mes siguiente a la celebracion de las elecciones.
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celebracion de la asamblea para fines eleccionarios, dentro de los préximos 60 dias, conforme al articulo
22 del estatuto; dicha asamblea se debe realizar en modalidad mixta, es decir presencial y virtual, con la
finalidad de que participen la mayoria de los miembros con derecho al voto y decidan sobre cual plancha
debe dirigir los destinos del Instituto para el periodo 2026-2028.

Nota 2: Considerando que la fecha establecida para la Asamblea Eleccionaria del lunes 27/11/25 no permite
cumplir con los plazos para la convocatoria a elecciones (con 30 dias de anticipacion), asi como tampoco
con la recepcion de propuesta de planchas y la coordinacion para realizar la Asamblea Eleccionaria en
modalidad mixta (presencial y virtual), el Comité Eleccionario decidié que la Asamblea Eleccionaria se
realice el jueves 4 de diciembre de 2025, a los fines de garantizar el tiempo suficiente para que se conformen
multiples planchas (con sus apropiados programas de gestion).

El traspaso de mando a la Junta de Directores que resulte electa se efectuard treinta (30) dias después de
celebrada la Asamblea General Extraordinaria, tal como se establece en el Estatuto en su articulo 22.

3) El Articulo 25 de los Estatutos del TAIRD, establece que “La Junta de Directores es el maximo
organismo administrativo del Instituto y sus miembros serdn elegidos por el término de dos (2) afios y
estard integrada como sigue:

a) Presidente

b) Primer Vicepresidente
¢) Segundo Vicepresidente
d) Secretario

e) Tesorero

f) ler. Vocal

g) 2do. Vocal

El Parrafo II del referido articulo sefiala que “Los miembros de la Junta de Directores podrén ser reelectos
por mas de dos (2) periodos, excepto el Presidente, quien solo podrd ser reelecto por dos periodos
consecutivos.

-

El Parrafo III de este mismo articulo estable los siguientes requisitos para ser Presidente de la Junta de
Directores:

a. Ser miembro activo durante tres (3) afios.
b. Ser dominicano residente en el pais.
Haber ejercido, en el momento de su eleccidn un cargo de responsabilidad vinculado a la auditoria
interna, administracién del riesgo, y / o gobierno corporativo, contando con experiencia probada
en por lo menos algunas de esas materias, en los tltimos 5 afios, también podria serlo un profesional
con experiencia y méritos en auditoria interna o ser miembro de un Comité de Auditoria.
- d. Haber ejercido una posicién en la Junta o en cualquiera de sus Comités, en uno de los tltimos 3
periodos previo a su postulacion.
Haber realizado estudios de post-grado en una universidad reconocida, preferiblemente

[¢']
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4) De conformidad con lo establecido en el articulo 39 de los Estatutos Sociales del Instituto de Auditores
Internes de la Republica Dominicana (los Estatutos del TAIRI )). el cual senala que “El Comité Eleccionario
serd designado segin el Articulo 22 v esfard compueste por un Presidente y dos miembros. Este comité

metard el proceso electeral con al menos sesenta (695 dias de anticipacion a la fecha de las elecciones del
Instituto.

a) Aiticuio 48. establece “Las funciones de los miembros de la Junta Dircctiva de las Fihales. lus
responsabilidades. atribuciones v duracion de su ejercicio serin las contenidas en estos Fstatutos para los
cargos similares a la Junta de Dircctores de IAIRD.

0) El Articalo 50 sefiala lo siguiente: “"ARTICULO 50.- Requisitos y régimen de los direetivos de filiales,

Los miembros de las Juntas Directivas de las fitiales no percibiran ningin tipo de remuneracion por ¢l
cjercicio de sus funciones.

La persona que ocupe ¢l cargo de Director de una [ilial debera cumplic con los sigiientes requisitos;

a) Ser de nacionalidad dominicana y residir en la provincia correspondiente.

b) Estar ¢jerciendo funciones de auditoria interna o formar parte del Comit¢ de Auditoria de la empresa
domde  presta ses servicios,  va osea cn condicion  remunerada o ad  honorem.
¢} Preferiblemente, haber ocupado previamente una posicion en la Junta de Directores del Instituto o en
alguno de sus comités,

En caso de que. hiego de su eleceion. of Director sea designado en funciones disimtas a ia auditoria mterna.
podra continuar cn el cargo hasta concluiv el periodo para el cual fue elegido.

De contormidad con loy dos articidos anteriores (48 v 30) los cargos gue fendran las Filiales establecidas
en ¢t TAIRD son los siguientes y que regirdn para la cleccion de la nueva Junta Directiva de acuerdo al

presente reolamoento de seleccidn de nlanchas:
4 b ]

ay Presidente

0} Primer Yicepresidente
¢) Segundo Vicepresidente
Y Secretario

) Tesorero & . )

£y Ter. Vocal

) 2do. Vecal

S) BV Articalo 81 esprosa lo sigaiente: - Las estipulaciones del Capitalo I de estos Estatutos, de los
Reglamentos, resoluciones v demas similares emitidos por la Junta de Dircetores det TAIRD relativas a Jas
reuniones de la Junta de las Asambleas Generales v cualyguier aspecto normatFvo de sos funcionamientos y
organizacion son aplicables a Filiales.

PARRAFG § Qucda imphcito gue las clocciones on tas Piliales s ajustaran a las disposiciones y
calendarios dpl FAIRD, cuve cumplimiento debe ser establecido / programade por la Jumta de Directores.
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(4]

lecciones nacionales del Instituto. y serdn supervisadas por el Comité Eleccionario

=)

) EI Articulo 52 estable que “Los miembros de cualquier Filial pueden ser elegidos para ocupar cargos en
1a directiva del IAIRD, siempre que retinan los requisitos estipulados en estos Estatutos.

DISPOSICIONES QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DE PLANCHAS

Tomando como base los Estatutos del TATRD y los articulos y parrafos descritos en el preambulo del
presente Reglamento de Seleccién de Planchas, se adoptan las siguientes disposiciones que regiran el

Proceso de Seleccion de Planchas para elegir la nueva Junta de Directores del IAIRD y de sus Filiales:

DESIGNACION DE LAS COMISIONES ELECCIONARIAS

1) La Asamblea del IAIRD del 22/09/2025 eligi6 el Comité Eleccionario responsable de recibir y evaluar
Jas propuestas de planchas de candidatos a dirigir la Junta de Directores del Instituto de Auditores Internos
de la Republica Dominicana, Inc. y de sus filiales.

Parrafo I: Los miembros del Comité Electoral son los siguientes: un Presidente y dos miembros. El Comité
Eleccionario fue conformado por Margarita Melenciano Corpordn- Presidente, Enrique Ernesto Julio
Cambier Marmolejos— Miembro y Yameri Elizabeth Svelti Diaz —-Miembro.

Parrafo II: Los miembros de este comité Eleccionario tienen voz y voto en las Asambleas Generales
Eleccionarias que se haran simultdneamente, al igual que los demds miembros activos. En ese mismo orden,
se indica que, a los fines de mantener la objetividad y transparencia en el proceso, sus integrantes se
excluyen del derecho a ser elegidos y/o formar parte de alguna propuesta de planchas de candidatos a dirigir
u ocupar alguna posicién de una Junta de Directores del IAIRD. Esta exclusién no implica que
posteriormente a la terminacion de sus funciones con la eleccion por la Asamblea General Eleccionaria de
la nueva Junta de Directores, algunos de sus miembros puedan integrarse en cualquiera de los Comités de
trabajo del IAIRD.

ATRIBUCIONES DEL COMITE ELECCIONARIO

El ComitézEleccionario tendra las siguientes atribuciones:

1) Recibir de Ia Junta de Directores del IAIRD y de las Filiales, copias de las siguientes documentaciones:
a) Copia de los Estatutos Sociales del IAIRD
b) Copia de los ultimos Estados Financieros del IAIRD y de las Filiales

¢) Copias de Memorias o revistas, si existen, de los Gltimos tres afios de gestién del IAIRD y de las
Filiales

d) <Cualquier otra informacién relacionada que sea exigida por los miembros activos para preparar
sus propuestas de ternas.
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2) Reeibir y evaluar las propuestas de planchas de candidatos a dirigir la Junta de Directores del IAIRD y
de las Filiales. para determinar si cumplen con las condiciones establecidas estatutariamente.

Parrafo I: Se entendera por una propuesta de planchas, las que estén integradas por miembros activos que
cumplan con los requisitos para postularse a las posiciones de fa Junta de Directores del IAIRD v sus
Filiares. Cada plancha debe estar integrada por 7 miembros, especificando los cargos desglosados y
descritos previamente:

Junta de Directores IAIRD

a) Presidente

b} Primer Vicepresidente
¢} Segundo Vicepresidente
d) Seeretario

¢y fesorero

£ Ter. Vocal

£} 2do. Yoeal

Filiares

a) Presidente

b) Primer Vicepresidente
¢) Segundo Vicepresidente
d} Secretario

¢) Tesorero

0 ler. Vaoeal

@} Zdo. Vocal

Parrafo 1k Los mivmbros activos podran fambién presentar propuestas de planchas integradas por otros

micinbros activos que cumplan con los requasiios para postularse para a Juida de Dircetores y las fillares,

3) i“ste comité depurard y evaluard si los integrantes de las pianchas propuestas par ios miembros activos
ded TATRD. cumpien con los requisitos estatutarios y con los méritos y experiencias acamuladas al ocupar
posiciones de alguna lunta de Directores pasada o de algan comité de trabajo.

4) Conocer los programas de trabajo propuestos de las planchas propuestas para la Junta de Direciores del
TALRD ¥ sus Filiares, fos cuales deben estar enmarcados en ol ohjeto, mision, vision y valores del lastituto
3y que también contemplen actividades sobre la consolidacion administrativa y Hinanciera del Instituto, sobre
fas afifiaciones de nueves miombros, avtaslizacion de la base de datos. desarrollo de enrsos, talleres,

conferencias, sominarios, congresos, ce.

8} Elaborar of Cronograma, of caal abarcara todo ef proceso para fa presentacion de propuestas de planchas.
desde se apeftura hasta fa eleccion de la aueva Junta de Directores del TAIRD v de las Filiales.
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T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T Y YT

.‘ Instituto de

Auditores Internos
A Republica Dominicana 32

9) Presentar un informe a la Junta de Directores del IAIRD y sus Filiales con los resultados obtenidos de la
depuracion y evaluacion de las planchas recibidas, el cual debera contener la/las seleccionadas que cumplen
con los requisitos estatutarios, y que el Comité Eleccionario presentard en la Asamblea General Eleccionaria
para la eleccion y juramentacion de la nueva Junta de Directores del TAIRD, con la aprobacién de la mayoria

de los asistentes.

Parrafo I: Las Asambleas Generales Eleccionarias a celebrarse simultaneamente en las Filiales para elegir
sus respectivas Juntas Directivas, el Comité Eleccionario nombrarda a un miembro en cada caso,
preferiblemente de sus miembros para dirigir y presentar en las referidas asambleas las planchas que
cumplen con los requisitos estatutarios para su eleccion y juramentacion de las nuevas Juntas Directivas,
con la aprobacién de la mayoria de los presentes.

10) Al terminar la Asamblea General Eleccionaria con la eleccion y juramentacion de la nueva Junta de
Directores y de las Filiales para el nuevo periodo de gestion al frente del LIAIRD, el Comité Eleccionario
coordinara con la Junta de Directores del IAIRD, saliente, el traspaso de mando al mes siguiente de cebrada
las elecciones, tal y como lo establece el articulo 22 de los Estatutos. -

Parrafo: En el caso de las Filiales, el miembro designado por el Comité Eleccionario coordinard con la Junta
Directiva de la Filial correspondiente, el traspaso de mando a los treinta (30) dias después de celebrada la
Asamblea General Eleccionaria, tal y como lo establece el articulo 22 de los Estatutos.

PERIODO QUE ABARCARA LA NUEVA JUNTA DE DIRECTORES DEL JAIRD

1) De acuerdo al Articulo 22 de los Estatutos del IAIRD, La Asamblea, para fines eleccionarios, dentro
de sus facultades tendra como propésito ratificar las elecciones de la Junta de Directores para un
periodo de dos (2) afios. Las elecciones seran celebradas cada dos (2) afios previa convocatoria, por
parte de la Junta de Directores, con treinta (30) dias de antelacion. El traspaso de mando a la Junta
de Directores que resulte electa se efectuard en el mes siguiente a la celebracion de las elecciones
y estara integrada como sigue:

a) Por un Presidente v
b) Un Primer Vicepresidente

¢) Un Segundo Vicepresidente

d) Un Secretario o Secretaria

e) Un Tesorero o Tesorera

) Un ler. Vocal

2) Un 2do. Vocal
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2) Oueda establecido que las nuevas Juntas de Directores de las Filiales det 1AIRD que resplten clegidas
por fas Asambleas CGenerales Eleceionarias programadas estard integradas como sigue:

a) Presidente

b) Primer Vicepresidente
©) Segundo Vicepresidente
d) Secretario

e) lesorern

) ler. Voceal

g} 2do. Voeal

DERECHOS DE LOS MIEMBROS A PRESENTAR PROPHESTAS DE PLANCHAS

1) De acuerdo al articulo 10 sobre los derechos de fos miembros de elegir v ser elegibles para los cargos
directivos del institain contorme al articulo 6, fos miembros tienen derecho a presentar propucestas de
Plancha de candidatos para dirigir la Junta de Directores del TAIRD y de las Filiales, las cuales deberan
prescitar al Comiic Eleccionario designado por la Asambiea det FAIRD del 22/09/2025, quién las depurara
y las evaluard para deferminar cudles cumplen o no. con fos requisitos estatutarios.

2) Los micmbros activos y de las Filiales tendrin un plazo maximoe de 15 dias, contando a partir de la
publicacian sohre ta convoentoria de anertura nara la presentacion de nropuesias di Planehas doe eandidaios
a presidir fa Junia Je Directores,

3) Los micmbros activas v de fas Filizles, asi como. ef candidato a Presidente de fa Junta de Directores
demas integrantes de osta. para poder presentar una propuesta de una Plancha, deberidn cumplir, como
minimo, con los requisitos catablecidos en o Articude 25 parrafo iy 1y de los Bstatutos Sociales del
IALRID v en el presente Reglamento de Seleccion de Planchas,

PARRAFO 111 Pusa sor Presidente de la Junta de Directores se requiere:

a. Ser micinbro active durante tres £ 2) aftos
b, Ser dominicano residente en ¢l pdi%

o B L.‘Hl\. ot L]i nR% "I'.' AR R l LARLRRRALS v LM ad \.’\:‘\_'\ ;i"“ EETE R f] ','.:¥ LEL' tL"iHi i, E!I;E;Lail&} L ;"u'\ u:m,'ru wd :u tllld;ﬂ.ﬂ !‘4',! ;"i'{llﬁ!.
.aJ\m..nlraux-n del riesgo, ¥ / o gobierno corporativo. contando con experiencia probada en por l@ menos
alpwias de esas materias, en los dtimos 5 ados. tambicn podria serlo un profesional con experiencia v
merios  en awditorin mterna o s miembro  de un Comité  de  Auditoria.
d. Haber cjercido una posicion en la Junta o en cualquicra de sus Comités. en uno de los altimos 3 periodos
previo a si postalacion.

o, § fabor reatizado estudios de post-grado on una universidad reconocida, preferiblemcite.

.
PARRAFO IV 11 Asmnhlos General oo su debido momento establecerd como una condicion adicional
para ser Presidente de la Junta de Directores. haber obtenido por to menos una de das certificaciones
infernacionales emitidas por of instituio Global de Auditores tateraos.

4. By oblizat toria la presientacion de pruchas de los requisitos exigidos en of referide articule, » presentog
de la hoja de vida det candidato ¢ Presidenie de ja Jumta de Directores del TAIRD. asi u.mm de los df.ma\
mivshros que mﬁtumwn {as propuestas de planchas,

Pagina 7 de 13

-
—_— e ———————



‘- Instituto de

Auditores Internos

Ny Republica Dominicana 58

Pr mer \’1cepr851dente un Segundo Vtcepre&dente un Secretario, un Tesorero, y dos (2) Vocales.
op esia de plancha que los miembros activos del TAIRD propongan debe ser sometida al Comité
eccionario para su depuracion y evaluacion, acorde a lo establecido por los estatutos del Instituto y del
esente Reglamento

6.. Para la estructuracion de una plancha, en el caso de las Filiales, es obligatorio que la misma esté
conformada por un Director, un Primer Sub-Director, un Segundo Sub-Director, un Secretario o Secretaria,
un Tesorero o Tesorera, un Primer Vocal y un Segundo Vocal. Toda propuesta de plancha que los miembros
activos de las Iiliales propongan debe ser sometida al Comité Eleccionario para su depuracion y evaluacién
acorde a lo establecido por los Estatutos Sociales del Instituto y del presente Reglamento.

Toda propuesta de plancha sometida ante el Comité Eleccionario deberd hacerse mediante una
comunicacion formal que detalle lo siguiente:

a) Nombre completo de cada uno de los aspirantes,

b) Copia de la cédula de identidad y electoral de cada uno de los aspirantes,

c) Numero de la membresia que posee cada aspirante en el IAIRD,

d) Posicion a la que aspira,

e) Declaracion de que no posee litigios y/o demandas penales,

f) Firma de todos los aspirantes a los cargos electivos que se encuentran en la plancha sometida.

g) Cumplir también con lo exigido en el punto 4 que refiere: Es obligatoria la presentacion de pruebas
de los requisitos exigidos en el referido articulo, y presentacion de la hoja de vida del candidato a
Presidente de la Junta de Directores del IATRD, asi como de los demdas miembros que conformen
las propuestas de plancha.

8. Por igual, toda propuesta de plancha sometida ante el Comité Eleccionario, deberd contener, un detalle
de los proyectos a realizar, los cuales deben estar enmarcados en el objeto, misién, visién y valores del
Instituto y que también contemplen actividades sobre la consolidacion administrativa v financiera del
Instituto, sobre las afiliaciones de nuevos miembros, actualizacion de la base de datos, desarrollo de cursos,
talleres, conferencias, seminarios, congresos, etc.

9. Los miembros activos y de las Filiales que deseen preparar propuestas de plancha, podréan solicitar a
través del €omité Eleccionario, copia de las informaciones o documentaciones que necesiten para preparar
su programa de proyectos a realizar:

a) Estatutos Sociales del IAIRD.

b) Ultimos estados financieros disponibles.

¢) Programas de actividades realizadas por el instituto durante los dos Gltimos afios.

d) Memorias o revistas, si existen, de los Ultimos tres afios de gestion del IAIRD.

e) Relacion de actividades fijas que organiza cada afio el Instituto y cualquier otra informacion relacionada
exigida.
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Comité Eleccionario durante su proceso de preparacion de planchas previo a someterla a dicho comité para
cualquier aclaracién, tomando en cuenta el Cronograma de Presentacion de Propuestas aprobado por el
Comité Eleccionario, el cual es de cumplimiento obligatorio, asi como el presente Reglamento de Seleccién
de Planchas.

11. Es obligatorio que cada aspirante a cargo electivo del IAIRD que sea propuesto en una plancha se
encuentre con un estatus de activo y no presente ningtin tipo de deuda con el TAIRD,

COORDINACION ENTRE EL COMITE ELECCIONARIO Y LA JUNTA DE DIRECTORES
VIGENTE

1) El Comité Eleccionario coordinara con la Junta de Directores vigente la convocatoria de la publicacion
sobre la apertura para la presentacion de propuestas de plancha de candidatos a dirigir la Junta de Directores,
la cual debe hacerse con 15 dias de antelacion.

2) La Junta de Directores vigente del IATRD y de las Filiales deberan entregar al Comité Eleccionario, un
listado actualizado de los miembros activos, con derecho a voto para escoger los candidatos para dirigir la
nueva Junta de Directores del IAIRD, en la fecha limite establecida en el Cronograma de Presentacion de
Propuestas de planchas aprobado por el Comité Eleccionario.

Este listado deberd contener, como minimo, los campos sefialados a continuacion:

¢ Nombre del profesional

e Numero del carnet del IAIRD

o Entidad donde labora, o indicar si es independiente

e Direccidn de correo electrénico, si aplica

o Teléfono de contacto

e Fecha del ltimo pago realizado por el profesional por concepto de membresia al IAIRD
e Cualquier otro campo importante

3) El Comité Eleccionario coordinaré con la Junta de Directores vigente, la convocatoria de la Asamblea
General Elgccionaria, la cual deberd hacerse con 30 dias de antelacion a su celebracion, a la firma del
Presidente del Comité Eleccionario, la cual tendrd como contenido los siguientes puntos de la agenda a
desarrollar:

a) Presentacién de las planchas seleccionadas por el Comité Eleccionario designado por el Asamblea del
IAIRD.

b) De las planchas seleccionadas por el Comité Eleccionario, elegir a la nueva Junta de Directores del
IAIRD, a través de la Asamblea General Eleccionaria. ¥

¢) Aprobacion de la fecha del acto de juramentacion de la nueva Junta de Directores del IAIRD v sus
Filiales.

d) Toma de juramento de la nueva Junta de Directores electa (en la Asamblea General Eleccionaria), por el
Presidente del Comité Eleccionario.

e) Punto libre.
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) El Comité Eleccionario coordinard con la Junta de Directores vigente del IAIRD cualquier apoyo
logistico para el montaje de la Asamblea General Eleccionaria.

Parrafo I: Los miembros del Comité Eleccionario elegidos por la Asamblea del IAIRD el 22/09/25
coordinardn las Asambleas Generales Eleccionaria en las Filiales del IARID y coordinaran con las Juntas
Directivas vigente de las Filiales cualquier apoyo logistico para sus respectivos montajes.

5) Una vez realizada la publicacion con 15 dias de antelacion de la convocatoria de apertura para la
presentacion de propuestas de planchas para elegir la nueva Junta de Directores del IAIRD y de sus Filiales,
la organizacion de todos los asuntos relacionados con la seleccién de planchas queda bajo la direccion y
supervision del Comité Eleccionario designado por la Asamblea del [AIRD del 22/09/2025.

Parrafo I. Queda entendido que, seglin establece el parrafo Il del Articulo 6 de los Estatutos Sociales del
IAIRD, los tinicos miembros activos que pueden ejercer su derecho a voz y voto en la Asamblea General
Eleccionaria, son aquellos que estdn clasificados en las categorias Activo o Regular, Asociado y Especial.

Parrafo 1L Queda entendido que todo miembro que no esté al dfa en el pago de sus cuotas de membresia
¥ que no se encuentre en el listado actualizado de los miembros activos del IAIRD y entregado por la Junta
de Directores vigente del IAIRD y por las Directivas de las Filiales al Comité Eleccionario, en la fecha
limite establecida en el Cronograma de Presentacion de Propuestas de Planchas, no podrd participar en la
Asamblea General Eleccionaria correspondiente.

6) La Junta de Directores vigente y de las Filiales, luego de publicada la convocatoria de apertura (con 15
dias de antelacion) para la presentacion de propuestas de planchas, tendrén la responsabilidad de remitirlas
a todos los miembros activos e inactivos del [AIRD a través de correos electronicos, la pidgina web del
Instituto, las redes sociales o comunicarla a los miembros en los casos necesarios por llamadas telefonicas.

Parrafo I. E] Comité Eleccionario se reserva el derecho de realizar pruebas de revision de las gestiones de
contacto realizadas por la Junta de Directores y de las Filiales para comprobar que la convocatoria de
apertura del proceso para la presentacion de planchas fue debidamente comunicada a todos los miembros
activos e inactivos del IAIRD.

Parrafo II Queda entendido que el Comité Eleccionario deja abierto el proceso, €l mismo dia en que sea
realizada l# convocatoria de apertura para la presentacion de propuestas de planchas de-candidatos a presidir
la nueva Junta de Directores del IAIRD y de las Filiales.

8) La Asamblea General Eleccionaria, se realizard en modalidad Mixta (de forma presencial y de forma
virtual). La parte presencial tendrd lugar en la sede del TATRD ubicada en el Condominio Plaza Naco, Primer
Piso, Local 14, Avenida Tiradentes, Ensanche Naco, Apartado Postal 22034, Santo Domingo, D.N.,
Republica Dominicana. La parte virtual se realizara utilizando la aplicacién electronica de v1deoconferencla
ZOOM.

Parrafo I: Para la videoconferencia de la Asamblea Eleccionaria virtual con el aplicativo ZO0M, se
utilizard la cuenta y las claves del IAIRD. Y todo el proceso serd grabado. También se van a imprimir los
listados de asistentes virtuales, asi como los resultados de las votaciones electronicas.
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Parrafo II: El Comité Eleccionario se auxiliard de otros colegas y/o profesionales de las TIC's para
garantizar que el proceso de la Asamblea Eleccionaria en la Modalidad Mixta (presencial y virtual) se
realice de manera democrdtica y con la mayor participacién y transparencia posible.

Parrafo III: En el caso de las Asambleas Generales Eleccionarias (simultdneas) en la Filiales del TAIRD,
el Presidente del comité Eleccionario notificard por escrito el lugar y la hora de sus realizaciones.

9) El Comité Eleccionario recibira del Presidente de la Junta de Directores y de las Filiales, el Listado de
Miembros Activos del TAIRD, los cuales serdn utilizados para controlar la asistencia de los miembros con
derecho a participar con voz y voto en las Asambleas Generales Eleccionarias programadas, en la fecha
limite establecida en el Cronograma de Presentacion de Propuestas de Planchas.

10) En caso de que ningtin miembro activo del IAIRD o de las Filiales presenten propuestas de planchas al
Comité Fleccionario la Asamblea General Eleccionaria en cada caso, como maximo organo de direccion
del IAIRD, podra elegir con la aprobacién de la mayoria de los miembros asistentes la nueva Junta de
Directores que dirigira los destinos del Instituto y de las Filiales, durante el periodo establecido en los
Estatutos del IAIRD.

11) El Comité Eleccionario nombrard un secretario o secretaria para controlar y llevar el registro de la
asistencia de los miembros con derecho a participar con voz y voto en la Asamblea General Eleccionaria.

Parrafo L. El miembro designado por el Comité Eleccionario para dirigir la Asamblea General Eleccionaria
en cada Filial del IAIRD, nombrara un secretario o secretaria para controlar y llevar el registro de la
asistencia de los miembros con derecho a participar con voz y voto.

Parrafo II. Los miembros activos y de las Filiales que asistan a la Asamblea General Eleccionaria
correspondiente, previamente a la entrada del saldn en donde se celebrard, deberdn presentar con cardcter
obligatorio, su cédula de identidad y electoral o el carnet emitido por el IAIRD que lo acredita como
miembro de la institucion.

Parrafo I11. Cualquier miembro que se presente para participar en la Asamblea General Eleccionaria, si el
mismo no se encuentra en el Listado de Miembros Activos del TAIRD y de las Filiales recibidos por el
Comité Elgccionario en la fecha limite establecida en el Cronograma de Presentacion de Propuestas de
Planchas, no se le permitira su entrada a dicha Asamblea. )

CELEBRACION DE LA ASAMBLEA GENERAL ELECCIONARIA

1) El comité Eleccionario dirigira la Asamblea General Eleccionaria, conforme a lo establecido en el parrafo
11 del articulo 39 de los estatutos sociales del TATRD: PARRAFO 1. El Comité tendra autoridad para dirigir
y controlar todos los aspectos disciplinarios de la Asamblea General Extraordinaria con fines electorales.

Parrafo 1. El miembro designado por el Comité Eleccionario presidira la Asamblea General Eleccionaria
en cada Filial del IAIRD.
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2) El Presidente del comité Eleccionario, dirigird la Asamblea General Eleccionaria conforme a los puntos
sefialados en la convocatoria publicada con 30 dias de antelacion a su celebracion, asi como también a lo
establecido en los Estatutos Sociales del IAIRD y el presente Reglamento de Seleccién de Planchas.

Parrafo 1. El miembro designado por el Comité Eleccionario, dirigird la Asamblea General Eleccionaria
en cada Filial del IAIRD, conforme a los puntos sefialados en la convocatoria publicada con 30 dias de
antelacion a su celebracion, asi como también a lo establecido en los Estatutos Sociales del IAIRD y el
presente Reglamento de Seleccion de Planchas.

PROCESO DE ELECCION Y JURAMENTACION DE LA NUEVA JUNTA DE DIRECTORES
DEL IAIRD Y DE LAS FILIALES

1) Cuando se trate de una plancha sometida y aprobada por el Comité Eleccionario, se trabajara seglin lo
siguiente:

En el momento que el Presidente del comité Eleccionario y el miembro designado por el referido Comité
en cada Filial del TAIRD, vaya a someter la plancha que fue presentada y aprobada por el Comité
Eleccionario en cada caso, ante la Asamblea General Eleccionaria para su aprobacion, las someterd y los
Asambleistas presentes decidiran alzando su mano derecha en sefial de aprobacion, teniendo el Secretario
de la Asamblea la responsabilidad de contar las manos levantadas de los Asambleista para determinar la
Junta de Directores que obtenga la aprobacion de la mayor cantidad de los Asambleistas, en presencia de
un notario pablico. En el caso de las votaciones virtuales, se auxiliaran de las facilidades de votacién que
estan incorporadas en la aplicacién de videoconferencia de ZOOM.

2) Cuando se trate de mds de una plancha sometida y aprobada por el Comité Eleccionario, se trabajara
seglin lo siguiente:

En el momento que el Presidente del Comité Eleccionario y el miembro designado por el referido Comité
en cada Filial del IAIRD, le de apertura al proceso de votacién en las urnas, de las planchas que fueron
aprobadas por el Comité Eleccionario en cada caso, ante la Asamblea General Eleccionaria para su
aprobacion, deberan estar en cumplimiento con los requisitos planteados para el sometimiento de planchas
v candidatés. ' .

Para esta votacion a través de urnas, no se estara contemplado votacién en modalidad mixta, solo presencial,
dada la naturaleza del acto. Los miembros activos del [AIRD tendran un rango de tiempo de ocho (8) horas
para poder ejercer el voto, en los lugares ubicados en respectivos locales, tanto de la sede como de la filial.

El Comité Eleccionario definird el horario de inicio y de finalizacién de las § horas para ejercer el voto.

Luego de finalizadas las 8 horas para el ejercicio de votacidn, el Comité Eleccionario procedera a realizar
el conteo de los votos en presencia del notario publico, quien certificara los resultados.

Se levantard un acta con los resultados y esta serd publicada en un periédico de circulacidn nacional, asi
como en los medios informativos que dispone el IAIRD.
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Pdrrafo I: La Junta de Directores y de las Filiales, de las planchas seleccionadas por el Comité Elecciona
en cada caso, y sometidas a la aprobacion de la Asamblea General Eleccionaria, la que resulte con la
aprobacion de la mayor cantidad de los Asambleistas presentes, serdn las nuevas Juntas de Directores del
TAIRD electas.

2) El comité Eleccionario y el miembro designado en cada Filial por dicho Comité, luego de ser aprobada
la nueva Junta de Directores del IAIRD y de las Filiales por la mayoria de los Asambleistas presentes en
cada caso, proceden a levantar el acta de la Asamblea General Eleccionaria, certificada por el Notario
Publico y a juramentar a la nueva Junta de Directores electa, quienes haran el traspaso de mando al mes
siguiente de finalizado el proceso eleccionario en la Asamblea General Eleccionaria.

3) Concluido el proceso de eleccion y juramentacion de la nueva Junta de Directores del TAIRD y de todos
los temas de la agenda aprobada por la mayoria de los asambleistas presentes, el Presidente del comité
Eleccionario levantara un acta con los resultados de todos los temas tratados, la cual serd firmada por el
Notario Pablico presente.

Parrafo 1. El miembro designado por el Presidente del comité Eleccionario que presidird la Asamblea
General Eleccionaria en cada Filial del [AIRD, cerrado el proceso de eleccion y juramentacion de la nueva
Junta de Directiva de cada Filial y de todos los temas de la agenda aprobada por la mayoria de los
asambleistas, levantard un acta con los resultados de todos los temas tratados, la cual sera firmada por un
Notario Publico presente.

Parrafo II. A los nuevos miembros de la Junta de Directores electa, se les entregara un certiticado que los
avala como ganadores en sus respectivas posiciones, y tomaran posesion 30 dias después de celebrada la
Asamblea General Eleccionaria.

Parrafo IIL. La certificacion que avala los nuevos miembros como ganadores de la nueva Junta de
Directores electa y de las filiares del IAIRD, les serd entregada por el Presidente del comité Eleccionario,
el dia del traspaso de mando.

El presente Reglamento de Seleccion de Planchas ha sido aprobado, por los miembros del Comité
Eleccionario designado por la Asamblea del IAIRD del 22/09/2025 en Santo Domingo de Guzman, Distrito

Nacional, Republica Dominicana, a los 10 dias del mes de Octubre del 2025 y dado a conocer a la Junta de
Directores wigente del Instituto y de la Junta Directiva de cada Filial del IAIRD.

Por el Comité Eleccionario:

Margarita Melenciano Corporén - Presidente W,@QQ,{WM

Enrigue Cambier Marmolejos- Miembro @—%
Yameri Svelti Diaz-Miembro %ﬁ : LE%UWT} .7
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